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INTRODUCCION

La Reforma del actual Sistema Educativo, concretadia L.O.E. (Ley Organica 2/2006 de 3
de mayo), plantea una concepcion de la Educaci@ pyatende desarrollar en los alumnos la
capacidad para ejercer los valores de libertadrdntia y solidaridad. Debe permitir la construccié
una concepcion de la realidad que integre, a la"eézonocimiento y la valoracién ética y morallde

misma".

Si analizamos lo anterior y el concepto de Origdtague presenta la profesora E. Repetto
"proceso de ayuda sistematica y profesional a jgicsumediante técnicas psicopedagodgicas para que
el alumno se comprenda y acepte a si mismo y @&dhdad circundante, y que favorece a una
eficiencia intelectual, profesional y personal dd forma que el alumno se relacione mas
satisfactoriamente consigo mismo y con los deméagilicando la Orientacion un proceso de ayuda
que tiene su comienzo en la tutoria, se contindla encién del Equipo de profesores en colaboracion
con el Departamento de Orientacion y se amplidaaccion de los Equipos de Apoyo Externo. Por lo
tanto, podemos deducir que la funcion docente npusele identificar sélo con la mera instruccion,
sino que debe abarcar también la orientacion can matodologia basada en la adaptacion a los
distintos ritmos de aprendizaje, la adecuacionsacéaacteristicas de cada alumno, el favorecimiento
del trabajo en equipo, la utilizacion del métodentifico para el conocimiento de la realidad y la
relacion de los aspectos tedricos con sus aplicasipracticas (aprendizaje funcional). Todo eligex

que el profesorado asuma con conviccién su papitador en el proceso de aprendizaje del alumno

Todos estos factores, junto con las caracterispoggias de la Ensefianza Secundaria (mayor
opcionalidad de la Etapa, pluralidad de tipo dehBkrato, Modulos Profesionales, etc.), hacenlque
orientacion en esta Etapa adquiera una especisfargtia, articulandose ésta a través de cuatnepila
basicos:
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1°. Accién Tutorial en el aula.
2°. Departamento de Orientacién integrado por BstaDrientadores y profesor de P.T.
3°. Profesores del Programa de Cualificacion Piafes y profesores de ambito de D.C.

40, El Equipo de Apoyo Externo a través de lasrdest areas de trabajo.

Es en el segundo pilar (Dpto. de Orientacion) desel@retende establecer la estructura
gue asuma formalmente la coordinacién y potenaiadi las tareas orientadoras en el Centro.
Asi se posibilita por un lado la orientacion comcet compartida por todos (orientadores y
tutores de la Etapa) y, por otro, le da un caraiteespecializacion y cualificacion técnica que

exige la orientacion e intervencion psicopedagogica

OBJETIVOS

Aunque dentro de cada programa se especificaraobjesivos de forma mas explicita,
atendiendo a los aspectos concretos que se pratdedarrollar con estos, si podemos incidir en
gue los objetivos generales que se pretenden diéaay que asi lo recogemos en el Proyecto

Curricular de Centro:

a) Contribuir a la personalizacion de la Educacion.
b) Ajustar la respuesta educativa a las necesidetésulares de los alumnos.
C) Favorecer algo los procesos de madurez persdeatjesarrollo de la propia

identidad y sistema de valores.

d) Garantizar aquellos elementos educativos méseti€iados y especializados.

e) Prevenir las dificultades de aprendizaje.

f) Asegurar la continuidad educativa a través dellatintas Areas y Etapas.

0) Contribuir a toda clase de factores de innovagy calidad en una mejor

educacion orientadora y en el apoyo a la ofertaagdia.
h) Realizar una orientacion vocacional y profesiang facilite el acceso a estudios

posteriores o la incorporacion a la vida activa.
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Estos objetivos no estan al margen y favorecemdesarrollo de los que presenta el

articulo 5 de la Ley de Educacion en Andalucia@f¥’2

Por tanto, los objetivos generales del Dpto. der@acion que marcan la Orden de 25 de
julio de 2008 sobre Atencion a la diversidad debhato, el Decreto 327/2010 de 13 de julio, la
Orden de 20 de agosto que regula el funcionamiaios IES en Andalucia, las finalidades que
el LLE.S. Huelin presenta en P.E.C., la Orden ddefunio por la que se adoptan medidas para la
promocion de la convivencia en los centros sostenbn fondos publicos, la Memoria del
Curso académico 20010/11 y la Programacién Gederakte Dpto. de Orientacidon para el Curso
académico 2011/12, giran en torno a las siguiefnesitos:

- Asesoramiento a Organos Unipersonales y Colegiasl

Atencion individualizada a alumnos

Programacion de la 2 hora de tutoria de diversificacion.
- Plan de Orientacion y Accion Tutorial donde fundamentalmente se
trabajaran los programas que a continuacion sdatéray que se concretan en
actividades que cubriran el 60% de la tutoria Vactie la ESO. El resto de las
sesiones se quedard para que sea el propio tutqueeltrate otros temas
complementarios segun necesidades del grupo. Temtd® como en 2°,
fundamentalmente en 1°, se realiz6 un seguimieimaaioso sobre la Agenda
escolar como medio de comunicacion con la famidgm.en el POAT donde a
través de los distintos programas se potenciara:
Favorecer y mejorar la convivencia en el grupalesarrollo personal
y la integracion y participacion del alumnado ewitka del instituto.
Seguimiento personalizado del proceso de ensefgmeadizaje.
Facilitar la toma de decisiones respecto al futamadémico y

profesional del alumno/a

Por ser la accion tutorial el primer nivel deteisa de orientacion y como consecuencia
de su importancia y representatividad, se le dadicapartado propio dentro del presente plan.
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La accion tutorial se plantea igualmente objetigos respecto a profesores, alumnos y
padres, que se complementan y en algunos casofapars con los planteados a nivel general en
este proyecto.

CON LOS CON EL EQUIPO CON LOS DEL EQUIPO
ALUMNOS/AS DOCENTE PADRES/MADRES DIRECTIVO

=}

Facilitar la integracion delColaborar en el ajuste de lp€ontribuir al establecimiento deDisponer de toda la Informacid
alumnado en el centro y en |girogramaciones o adaptacioneslaciones fluidas con los padreg que sobre la accion tutorial llegue

grupo. curriculares al grupo de alumnpmadres de los alumnos/as dus centro.

Contribuir a la personalizaciqrcon  necesidades  educatiydaciliten la conexién entre el centrg Colaborar  estrechamente  para
de los procesos de ensefianzgegpeciales. el entorno familiar. optimizar el rendimient
aprendizaje. Participar en la elaboracién |ymplicar a las familias en actividadeacadémico y educativo en |el
Efectuar un seguimiento de lppuesta en marcha del P.A.-T. |de apoyo al aprendizaje y en |leentro.

procesos de aprendizaje de |d2articipar en el proceso @erientacion de sus hijos. Favorecer la inclusién del PAT en

alumnos con el fin de detectar lasvaluaciéon y en las respuestaslaformar, asesorar y orientar a losl PCC.
dificultades y las necesidadeks dificultades de aprendizaje.| padres y madres sobre todos aquelldacer propuestas de asignacion de

especiales que puedaRecabar la informaciéon que seaspectos que afecten a la educaci@s tutorias, teniendo en cuenta
presentarse. necesaria de cada alumnpae sus hijos. criterios pedagogicos.

Participar en las respuestaaportada por los distintgs Estimular la consolidacién de
educativas ajustadas a |gsrofesores/as. equipos de tutores en el centro.
peculiaridades y necesidades gEhcilitar y favorecer, ofreciendo Fomentar la consolidacion del DO
alumnado (RE, ACI, PDC...). | pautas para las entrevistas, en la como ayuda y soporte de AT.
Colaborar en el proceso datencion a los padresy madres. Planificar una  organizacion
evaluacion de los alumnos, adiosibilitar las lineas comunes de espacial y temporal que facilite [la
como orientar sobre  guactuacion con el resto de tutores AT.

promocién y titulacién. en el seno del DO. Promover una evaluacion de la
Favorecer los procesos (e AT en el centro.

maduracién vocacional, y |a
orientacion profesional y

académica.
Fomentar en el grupo el
desarrollo de actitudes

participativas y cooperativas én
el centro y en su entorno soc|o-
cultural.

En este aspecto resaltar que durante el presarde académico el centro seguira el
programa Forma Joven donde, por un lado, hay asesmto individualizado a alumnos/as los
viernes de 10,15 a 11,15 horas con temas relacsnadn habitos de vida saludable
(alimentacion, sexualidad, convivencia, trastormosntales, etc.) y por otro talleres con
alumnos/as de 2° de ESO sobre la igualdad erelasiones de género y con padres / madres

sobre alimentacion.

- Programacion del PCPI.
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|. PROGRAMA DE COMPETENCIA SOCIAL

Se trabajara a través de distintos bloques:

BLOQUE A: BIENVENIDOS: ACTIVIDADES DE ACOGIDA Y PRESENTACION

OBJETIVOS
Facilitar la toma de contacto de los alumnos cbi€entro, el aula, las instalaciones y
recursos Y la primera relacion con los compafieebswtso y el tutor.
Recoger informacion, opiniones y propuestas de dhsmnos Utiles para el mayor
conocimiento de los alumnos y del grupo y parddaificacion inicial de las tareas docentes
y orientadoras.

TAREAS Y ACTIVIDADES
Presentacion del tutor y del Equipo directivosdtumnos.
Presentacion de alumnos recién incorporados dt@en
Proporcionar informaciones sobre el equipo dogcembearios, clases, horas de tutoria, de
recepcion de padres, calendario escolar, fechagaleaciones...
Breve informacion sobre la organizacion y funciorento del Centro.
Recogida de informacion sobre antecedentes essplpersonales, familiares y sociales, asi

como necesidades, experiencias, expectativas ataeynprofesionales, motivaciones, etc.

COMPETENCIAS BASICAS
* Autonomia e iniciativa personal
» Conocimiento y la interaccion con el mundo fisico
» Competencia social y ciudadana

Hay que resaltar la “acogida” de aquellos alumgos llegan al centro comenzado el
curso, procedentes o no de otro pais:

No procedente de otro paislos recibira la orientadora o Jefes de Estudiogngs se
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encargan de informar adecuadamente a los alumngsiasus familias, estudiando su
situacion académica. Se decide en el grupo quarse vncorporar y los presentan a sus
tutores y comparfieros.
Procedentes de otros paisese dara los pasos comentados en e punto anf@rtenen
grandes dificultades con el idioma, se buscarél @ergro un alumno que comparta la
misma lengua y que haga de guia-intérprete. Emuglogasignado temporalmente, se
llevara a cabo las pruebas de nivel de habla t@s#ello que nos permitird determinar al
grupo-clase al que se adscribird definitivameng, camo las areas en las que sera
necesario adaptar contenidos.

Un papel importante podra realizarlo los alumnasras: seran aquellos
alumnos voluntarios, del mismo pais de procedenmgia,acogera al alumno inmigrante

durante el primer dia con especial atencion.

BLOQUE B: INTEGRACION: NORMAS, OBJETIVOS Y FUNCIONAMIENTO

OBJETIVOS

Motivar a los alumnos/as a participar en las a&tdides del IES y en su funcionamiento.

Informar a los alumnos/as sobre la estructuraaroegcion, funcionamiento del Centro y las

posibilidades que se le ofrecen.

Promover que el grupo adopte normas de conduft@gronamiento maduras, ejercitando

sus derechos y responsabilidades para consigo mi&ma@omparieros Yy la institucion escolar

en su conjunto.

Concretar a partir de las normas generales détccks que regiran para la clase durante el

curso.

TAREAS Y ACTIVIDADES

Proporcionar informacion sobre la estructura oigdiva y objetivos del Centro (6rganos de

gobierno, unipersonales y colegiados, etc.).

Estudio, analisis y valoracion de la Carta de Pebey derechos de los alumnos y del
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Reglamento de Organizacion y Funcionamiento.

Exposicion de las formas de participacion de lasnaos en la vida del IES y cauces para
participar los representantes de los alumnos.

Actividades previas a la eleccion de delegadoirfiéén de funciones y responsabilidades,
perfil del delegado de la clase...).

Constitucién de la mesa electoral, eleccién degialo y otros cargos que deban asignarse a
los alumnos.

Elaboracién de un mural que recoja las normasiddake, trabajandtJn dia sin normds

“Comportamientos mas molestos en clggéormas de cladey “Correccion de normas

COMPETENCIAS BASICAS
» Aprender a aprender
» Linguistica
* Autonomia e iniciativa personal
» Competencia social y ciudadana

BLOQUE C: RESOLUCION DE CONFLICTOS

OBJETIVOS
Favorecer el desarrollo de estrategias que potenigs habilidades necesarias en la
resolucion de conflictos constituyéndose como uouns® alternativo a los controles

disciplinarios.

TAREAS Y ACTIVIDADES
Definicion y significado de las HH.SS.
- Metodologia, técnicas grupales y dinamica de grupos
- Conceptos clave: disciplina autogestionada, reg&miude conflictos interpersonales y

conducta prosocial.

COMPETENCIAS BASICAS
* Aprender a aprender
» Linguistica
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* Autonomia e iniciativa personal
» Competencia social y ciudadana

Il. ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL
BLOQUE: ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL

OBJETIVOS
Ayudar al alumno a adquirir un mayor conocimiedési mismo, la estructura del sistema
educativo y del ambiente socio-laboral y profesiona
Proporcionar informacion sobre los itinerariosdasaicos y profesionales que se le ofrecen
al término del curso o etapa.
Visitar centros que ofertan Ciclos Formativos Yhaversidad de Malaga.
Facilitar a los alumnos conocimientos sobre elomat socio-laboral y contactos y
experiencias directas con el mundo laboral.
Analizar las ventajas e inconvenientes de lasntist opciones educativas y profesionales,
examinando aquéllas que mejor se ajusten a subilmizies y preferencias, qué relacion
guardan entre si y qué repercusion tienen en liagsgrofesionales futuras.
Organizar adecuadamente las informaciones y expmas adquiridas para plantearse un
itinerario, trazar un plan para lograrlo y tomas thecisiones oportunas que conduzcan a la

meta fijada.

TAREAS Y ACTIVIDADES
Cuestionario de exploracion inicial.
Cuestionarios autoaplicables y autoevaluables.
Elaboracion de informes personales sobre comoesgbe el alumno y cédmo le perciben
otros.
Juegos grupales que favorecen el autoconocimightiivina quiéri, “mi autorretratd...
Aplicacién de inventario de intereses, guias deaientacion.

Estudio de la trayectoria escolar.
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SesionesConozco mis aptitudes, intereses, personalidadresl..”. con el orientador.
Estudio de los condicionantes en la toma de dewsi

Estudio de folletos y publicaciones.

Elaborar un organigrama del sistema educativoagrdmas con las posibles opciones al
término del curso o etapa.

Elaboracion de ficheros con datos de centros ¢gosgdirecciones, oferta, requisitos, etc.).
Visitas a centros educativos, Universidad...

Elaborar un folleto con la oferta educativa deitoe

Informes de materias optativas ya cursadas palilmsnos.

Mesa redonda con ex-alumnos, universitarios...

Comision de investigacioRQué sabes de la carrera deyQué sabes del Ciclo Formativo
de...?

Consulta de programas informéticos.

Observacion de profesiones y puestos de trabajo.

Estudios sobre la actividad economica en la CodathiAutonoma (sectores de actividad,
niveles de ocupacion y de paro, tendencias...).

Recogida, analisis y comentario sobre noticiasptEnsa relacionadas con la actividad
economica.

Confeccion de monografias profesionales. Analisisuevas profesiones.

Entrevistas y contactos con trabajadores y profeses.

Visitas a centros productivos y empresas.

Visualizacién de videos con informacion profeslona

Investigacion sobre organismos relacionados cowoféata de empleo y elaboracion de
ficheros con sus datos y funciones.

Confeccion de documentos de utilidad (curriculutaey instancias...).

Simulaciones de entrevistas de empleo.

Busca de empleo a través de la prensa.

Informacion basica en materia de autoocupacion.
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Realizacion de un informe individual sobre el @mctp personal y profesional.
Representacion gréafica del itinerario a seguir.

Entrevista con el tutor-orientadora.

I1l. TECNICA DE TRABAJO INTELECTUAL
BLOQUE: TECNICA DE TRABAJO INTELECTUAL (TTI)

OBJETIVOS
Identificar los factores condicionantes del estyditilizarlos en beneficio propio.
Adquirir la capacidad de planificar el estudio.
Proporcionar y afianzar el uso de las técnicasralenjo intelectual e integrarlas de forma
unitaria en su proceso de aprendizaje mediante&todo personal de trabajo intelectual.
Aplicar estratégicamente las técnicas de tralmagiactual en las distintas areas o materias.
Ampliar la aplicacion y rigor de las técnicas aonie vayan utilizandose en las distintas
asignaturas o materias (utilizar progresivamentaités especificas para cada area en los
distintos niveles educativos).
Evaluar el uso de las técnicas por parte de losras y su aplicacion estratégica segun los

requerimientos de la situacioén, area o tema.

TAREAS Y ACTIVIDADES
Actividades para sensibilizar sobre la necesidatibeneficio que supone el uso y aplicacion
estratégica de las técnicas en el estudio personal.
Determinacion de los habitos de estudio del alumno
Andlisis de los factores condicionantes del estudiformas de utilizarlos en beneficio
propio.
Ejercitacion en un método de estudio L2SERM (T&asigenerales: lectura exploratoria,
lectura comprensiva, subrayado, esquema, resumemorizacion). EPL4R2C (examinar

preguntar, leer, responder, resumir, repetir, egyisorrijo, completo). PLEMA (prelectura,
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esquematizar, memorizar y evaluar). EPL2R (explopeguntar, lectura, respuesta y
revisar)...

Estrategias para aumentar el rendimiento en c{gm®a de apuntes, preparacion de
examenes...).

Ejercitacion en el uso de técnicas especificamgrdmas, mapas conceptuales, sinopsis,
gréficos, etc.

Seguimiento del uso de las técnicas en las difesenaterias.

Actividades para evaluar el uso y aplicacion dedanicas.

COMPETENCIAS BASICAS
* Aprender a aprender
» Tratamiento de la informacién y competencia digital
» Linguistica
* Autonomia e iniciativa personal

IV. PREVENCION EN DROGODEPENDENCIAS
OBJETIVOS
Valorar y mantener el principio demens sana in corpore saho
Conocer lo que son las drogas y sus diversos.tipos
Conocer los efectos nocivos de todo tipo de drogas
Respetar las reglas y las leyes relativas al ¢coasie drogas.

Reconocer las presiones que inducen al consurdoodas y estar preparado para resistirlas.

ACTIVIDAD

La actividad se llevara a cabo a través del progrde la Asociacion "Una realidad mas"
para 3° de ESO y para 4° de ESO.

En este apartado también colaborara con el ceht@uerpo Nacional de Policia con el
programaPlan Director para la mejora de la convivencia yg8edad escolar

COMPETENCIAS BASICAS
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» Aprender a aprender

» Tratamiento de la informacion y competencia digital
» Linguistica

* Autonomia e iniciativa personal

» Conocimiento y la interaccion con el mundo fisico

» Competencia social y ciudadana

V. PROGRAMA DE EDUCACION SEXUAL

OBJETIVOS
Adquirir un concepto amplio y correcto de lo qudaesexualidad.
Adquirir informaciones basicas sobre los difereragpectos de la sexualidad.
Conocer los riesgos asociados a la actividad $exiaésta no cumple determinadas
condiciones.
Conocer y ser capaz de poner en practica fornieaces de prevenir los riesgos. Utilizar de
forma efectiva los anticonceptivos, especialmehpeeservativo, si se tienen relaciones.
Mejorar la capacidad de dialogo sobre estos tecomsios padres y los iguales.
Adquirir, mantener o fomentar una actitud positiagia el hecho sexual humano.
Favorecer la igualdad entre los sexos.

Ser asertivos y éticos en la conducta sexual.

TAREAS Y ACTIVIDADES
Qué es la sexualidad.
Expresiones de intimidad.
Hablando de sexualidad: lenguaje popular-lengidajeico.
Juego de los mitos y los datos.
Hechos de la sexualidad.
Como funciona nuestro cuerpo asexuado.
Riesgos asociados a la sexualidad.

Visita al Centro Provincial de Sexologia de Malaga
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Para llevar a cabo estos programas, se contaréldastituto de Sexologia de Malaga,

Centro de Salud de la zona, Cruz Roja y Area dentud del Ayuntamiento.

COMPETENCIAS BASICAS
* Aprender a aprender
* Tratamiento de la informacion y competencia digital
» Linguistica
* Autonomia e iniciativa personal
» Conocimiento y la interaccion con el mundo fisico
* Competencia social y ciudadana

VI. PROGRAMA DE COEDUCACION

Durante el presente curso se va a realizar um@ba@cion muy estrecha con la
coordinadora del Plan de Coeducacion, imbricAndde programacion en las horas de | tutoria
lectiva de la ESO. Para ello, se realizaran re@ws@ntre DACE, Coeducacion y Departamento
Orientacion, con el fin de planificar las activigaddel Plan, para el mes de noviembre y marzo

fundamentalmente.

VIl. SESIONES DE EVALUACION CON ALUMNOS/AS

BLOQUE: SESIONES DE EVALUACION CON LOS ALUMNOS/AS
OBJETIVOS

Fomentar la participacion de los alumnos en sugsmde aprendizaje y evaluacion.

Observar como perciben los alumnos el clima di& gucémo se desarrolla el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Analizar responsablemente el trabajo realizadarderel trimestre y su repercusion en los
resultados académicos.

Adoptar compromisos para reforzar lo conseguid@oyregir los desajustes y errores
advertidos.

Analizar el conjunto de factores que intervienen et proceso educativo: actividad del
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profesor, programacion, método, materiales, org&ion del aula, tipo de comunicacién que

se establece en el aula, cantidad y calidad deplogos que reciben los alumnos...

TAREAS Y ACTIVIDADES

1. Preevaluacion
Facilitar informaciones generales sobre evalua@onla etapa en que se encuentran los
alumnos, acuerdos establecidos en el P.C., cstdecevaluacion compartidos, fechas en que
se informara de los resultados, Juntas de Evalnacio
Realizar la autoevaluacion del alumno, la evatiradel funcionamiento del grupo-clase y
del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Concretar acuerdos y medidas para remediar logjud#ss y problemas detectados y
establecer aquello que el delegado o represendanies alumnos deban llevar a la Junta de
Evaluacion.
Preparar la Junta de evaluacion con los reprasestde los alumnos/as.

2. Postevaluacion
Entrega de informes de evaluacion.
Andlisis, valoracion de los resultados tomando @drase la grafica acumulativa con los
resultados en todas las asignaturas, elaborada pdor.
Informar al grupo sobre el desarrollo de la Jalgtd&valuacion y acuerdos tomados asi como

las medidas que se adoptaran para mejorar la igitugcnivel grupal/a nivel individual).

VIIl. REUNIONES CON LOS PADRES / MADRES

BLOQUE: REUNIONES CON LOS PADRES/MADRES
OBJETIVOS

Contribuir al establecimiento de relaciones fluidas los padres/madres que faciliten la

conexion con el Centro y las familias.

Informar a los padres sobre todos aquellos terakionados con la educacion de sus
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hijos/as y de las actividades de orientacién.

Implicar a los padres en actividades de apoypraralizaje y orientacion de sus hijos/as.
Intercambiar informacion sobre el alumno con eldé lograr una mayor comprensiéon de su
situacion.

Orientar en algun tema o problema especifico qummba a su hijo/a, analizarlo

conjuntamente y formular un plan de intervencion.

TAREAS Y ACTIVIDADES
Elaborar la citacion a los padres/madres, expdoiéos objetivos de la reunion e incluyendo
el Orden del Dia.
Eleccion de delegados/as de padres / madres.
Continuacion con la Escuela de Padres / Madresoohndo con el AMPA e implicando al
Centro de Salud de la zona.
Reuniones para informar y pedir colaboracion gpldres en relacion a diversos programas
(Técnicas de Trabajo Intelectual, Orientacion Vowaal,...).
Colaboracién con los padres en visitas y activedagktraescolares.
Reuniones del tutor con los padres de un grupalwdanos que presentan una probleméatica
particular (mal rendimiento, disciplina, necesidadeeducativas especiales...),
fundamentalmente con aquellos que sus hijos teegatuacion negativa en mas de tres
asignaturas tras la 12 y 22 evaluacion.
Entrevista individual, previa cita, canalizandotefor la informacion del seguimiento de
alumno facilitada por el Equipo docente quienergdra la hoja del seguimiento académico
del alumno.
Realizacion de contratos pedagdgicos o de convieeon padres que asi lo requieran.
Entrevistas con padres de alumnos con pocas |idades de obtener el Titulo de ESO.

Seguimiento y evaluacion.

Objetivos y temas de la Escuela de padres y madres:
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1. Acercar a los padres / madres a la realidad deentnaceducativo con el conocimiento de
su funcionamiento interno.

2. Hacerles participes activos y colaboradores detrGem los estudios y situaciones de sus
hijos/as.

3. Acercarlos al trabajo del profesorado en sus désiareas y al sistema educativo.

Con respecto a los temas objeto de las charlaswhancias irian sobre los siguientes:

Conocimiento de nuestro centro.

Charlas sobre temas concretos por especialistas.
Orientaciones para el estudio y trabajo en casagsijos/as.
Disciplina escolar y convivencia.

Comunicacioén con los hijos/as y adolescentes.

Preparacion de evaluaciones y controles.

Orientaciones sobre estudios superiores.

Propuesta de temas o aspectos sugeridos por losspadadres.
Realizacion de cursos como de la herramienta Pasen.

Objetivos y temas referentes al Acoso escolar:

Muchas de la preocupaciones, malentendidos y prasdejue surgen con los chicos y
las chicas en su relacion dentro y fuera del cezgomlar, se reducirian notablemente
si consiguiésemos intercambiar y llegar a acuerdogre los valores que se

promueven en la familia, la escuela y la sociedadyeneral. Si nuestra nifiez y

juventud ve coherencia en los planteamientos, éafpe&s, trato, y asuncion de

valores en casa y en la escuela, incorporaran nd@gbos valores y las normas de
convivencia que de ellos se derivan.

La cooperacion aporta a las familias la posibilidadecibir informacion y ayuda para
acercarse mas a la educacion y la vez la interderie éstas, influye positivamente
para conseguir que el alumnado se sienta mejargatmas claras las actuaciones y el
comportamiento que demanda una sociedad justadasal

A veces, las relaciones entre el alumnado, credlidos que repercuten de una
manera mas o menos intensa en el bienestar déilmsscy chicas y conviene estar
cerca para detectar y conocer en qué medida estdosafectados nuestros hijos/as y
como puedo intervenir para ayudarle .

Uno de estos conflictos es el maltrato entre iguglee a veces se produce en el
ambito escolar. Las familias, necesitan conocerviasncias y actuaciones de sus

hijos /as y buscar formas de intervenir cualquégra sea la actitud de éstos (si es una
persona agresiva, observadora pasiva, victimam@siag...).

Nunca hay que quitar importancia a una situaciércaldlicto donde alguien esta
claramente perjudicado, pero tampoco aumentargsifisado creando situaciones de
enfrentamientos mayores. En la busqueda de sokgiesta el camino.
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IX. EVALUACION DE LA TUTORIA

BLOQUE: EVALUACION DE LA TUTORIA

OBJETIVOS
Evaluar el funcionamiento del Plan de Orientaci@udativa y Profesional, el Plan de
Accion Tutorial y la Programacion Tutorial llevad&abo.
Analizar el desarrollo del Plan de Accién Tutosidas funciones de Orientacion asignadas al
tutor para corregir los desajustes observados ididesd mantenimiento o cambio de los
objetivos, la adecuacion de las actividades, deekigmtegias de intervencion y apoyos
recibidos, la temporalizacion, recursos, etc.

Optimizar la programacion de cara al curso préximo

TAREAS Y ACTIVIDADES
Concretar con el Departamento de Orientacion gpéaos van a ser evaluados (funciones
asignadas, objetivos programados, actividades zeskils, temporalizacion, personas
implicadas, recursos...). Y en qué momentos sdzeaeal (al final de cada bloque de
programacion, trimestralmente, anualmente...).
Definir y/o elaborar y aplicar los instrumentosgka evaluacion y la autoevaluacion.
Andlisis y valoracion de los resultados.
Elaboracidn de un informe que se adjuntara a laona del D.O.

Planificacion para el curso préximo.

COMPETENCIAS BASICAS
* Aprender a aprender
» Tratamiento de la informacién y competencia digital
» Linguistica
e Autonomia e iniciativa personal
» Conocimiento y la interaccion con el mundo fisico
» Competencia social y ciudadana
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METODOLOGIA

En el apartado metodolégico de los Programas dgviencion se trata de presentar los
aspectos comunes en los tres programas, pues rigficdmente hay que tener en cuenta cOmo
se va a trabajar con los profesores tutores logranmas y cOmo se va a trabajar con los
alumnos/as.

PROFESORES/AS

Hay una fase organizativa en la que el Departam@éat@rientacion, tras la elaboracion de
los programas, propondréa un reparto de tareasppmeabilidades asumidas por los diferentes
agentes: profesores/as, tutores/as y orientadora.féke de aplicacion del programa donde se
concretara y revisara la aplicacion del mismo yddotos tutores aplicaran las actividades
convenientes dentro de su curriculum. Por ultimeg tase de evaluacion donde alumnos/as,

profesores/as y tutores/as valoraran la eficadiprograma.

ALUMNOS/AS

La metodologia debera favorecer en éstos una ipation activa que les permita descubrir,
analizar, reflexionar y dar respuesta, no limit&®da recibir y aceptar lo que se le ofrece. En
definitiva, favorecer el aprendizaje significatiyuor parte del alumno/a que les permita
integrarlos y generalizarlos a situaciones de ¢ \dotidiana; de ahi que en todo programa se
parta de una evaluacion del alumno para conocgudoel alumno ya sabe y asi poder situarnos
en el contexto del alumno favoreciéndose la coosibn significativa de su conocimiento y
favoreciéndose el desarrollo de las competencisisd®s fundamentalmente las relacionadas con
“Aprender a aprender" y "Autonomia e iniciativa gmal”, "Competencia social y ciudadania”,
y "Competencia lingtistica”. El resto de las corepeias se desarrollardn dependiendo del

programa que se esté llevando a cabo.
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ACTIVIDADES PROPIAS DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

1. Evaluacion Inicial del Departamento:

RecursosAnalisis de la memoria del Curso 2010/11.

Recogida de propuestas.

TemporalizacionSeptiembre.

2. Actualizacion legislativa:

Recursos

Ley Organica (LOE).

LEA, 17/2007, de 10 de diciembre.

Orden de 28 de junio de 2006, sobre Evaluaciomdstga.

Real Decreto 1631/2006, sobre ensefianzas minimas=&O.

Decreto 231/2007, sobre ordenacion de la ESO eralAaid.

Orden de 10/08/2007, donde se desarrolla el clordmila ESO en Andalucia.
Orden de 10/08/2007, sobre evaluacion de la ES@ndalucia

Orden de 25 de julio de 2007, sobre Atencién adarsgidad del alumnado.
Decreto de 5 de agosto de 2008, sobre Bachilleratdondalucia.

Orden 15 de diciembre de 2008, sobre evaluaciéBahillerato.

Instrucciones de 16 de junio de 2009, sobre laslicmmes de repeticion del 1°
Bachillerato.

Real Decreto 1982/2008, de 14 de noviembre, pguelse regula el acceso a la
ensefianza universitaria.

Orden EDU/1434/2009, por la que se actualiza losxas del Real Decreto
1892/2008.

Decreto 327/2010 de 13 de julio, por el que seedmel Reglamento Organico de
los IES.

Orden de 20 de junio de 2010, por la que se redmlaorganizacion y
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funcionamiento de los IES, horario del centro,aleimnado y profesorado.
» Orden de 20 de junio de 2011, por la que se eseblmedidas para la promocion
de la convivencia en los centros docentes.
* Real Decreto 1146/2011, por el que se modifica ealRDecreto de 29 de
diciembre por el que se establecen las ensefiarinanas de la ESO.
» Real Decreto 1147/2011, por el que se estableagdanacion general de la

Formacion Profesional.

TemporalizacionOctubre.

3. Elaboracion de propuestas de Orientacion Educata y Accion Tutorial:
TemporalizacionOctubre.

4. Elaboracion definitiva de la Programacion del Cetso Académico 2011-2012:
TemporalizaciénOctubre.

5. Realizacion de Evaluacion Psicopedagogiceon objeto de realizar una deteccion temprana
de necesidades.

Temporalizaciérde octubre a junio.

6. Toma de contacto con familias:
RecursosTutores y Departamento de Orientacion.

Temporalizaciénde octubre a junio.
7. Elaboracion de la Programacién del Plan de Accio Tutorial para los alumnos que
participan con el Programa de Diversificacion Curricular.

Temporalizacidnoctubre.

8. Presentacion del Departamento de Orientacion a$ alumnos/as de 1° de E.S.O.:
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* Difusién de su significado y funciones al alumsaperando prejuicios.

TemporalizacionOctubre.

9. Reunidn con el Equipo de Orientacion Externo:
* Fijacién de objetivos de actuacion.
* Transito de los alumnos de los Colegios al I.E.S.
* Estrategias de Coordinacion.

Temporalizaciénde octubre a junio.

10. Atencion individual a alumnos/as:
Temporalizaciénde septiembre a Junio.

11. Contactar con Agentes educativos de la zona:
RecursosDistrito sanitario.
Incide (antes Liga malaguefia).
Movimientos contra la intolerancia.
Area de Juventud Ayuntamiento de Malaga.
Otros organismos: AECC, Colega, Centro de Salud...

Temporalizaciénoctubre.

12. Desarrollo de actividades en el area de Técngale Trabajo Intelectual (1°, 2°y 3°
ESO):

Temporalizaciénde enero a marzo.

13. Desarrollo de actividades en el area de Compatga social, fijado en cada nivel de ESO
y PCPIL.

14. Desarrollo de actividades de Orientacion Acadépa y Profesional, fundamentalmente a
3°y 4° de la ESO, y PCPI de 1° y 2° asi como ldsmandas individualizadas que
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realizan los alumnos/as de Bachillerato.

15. Seguimiento del Plan de convivencia entre Jeta de estudios y Orientadora.

16. Jornada de puertas abiertas acogiendo a los amos/as de los centros adscritos para el
curso 2011/12.

17. Evaluacion:

* Recogida de informacién sobre el significado departamento, las actividades y tareas
de orientacion y Plan de Accion Tutorial.

Recursos materialescuestionarios.

Recursos personaleglumnos y equipo educativo.
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PROGRAMACION TUTORIAL MARCO

NIVEL: 1° DE LA E.S.O.

MES: SEPTIEMBRE
ACTIVIDADES :
Jornadas de acogida de tutores/as y profesoraim fi@corporado al instituto.
Jornadas de acogida de los alumnos. Recepci@iuwehado.
Presentacion de la Programacion de la hora ledBvaitoria a los alumnos. Incorporacion de
las propuestas de los alumnos.
“Adios Primaria, bienvenido Secundaria”.

Actividades de presentacion: “Frases incomplet&si’ objetivo preferido”...

MES: OCTUBRE
ACTIVIDADES :
Cumplimentacién de los cuestionarios personaldjsirftar al expediente del alumno/as).
Y E.S.0..Qué esAnformacion sobre la nueva etapa a la que ingresan
Nombramiento provisional del delegado. Normas davivencia. Derechos y deberes.
Actividades previstas a la eleccion de delegado/a.

Eleccién de delegado/a y representantes de lomals/as.

MES: NOVIEMBRE

ACTIVIDADES :
Reunion inicial con los padres / madres.
Elaboracién normas de clase: Un dia sin norma, @aiamientos mas molestos en clase
y Normas de clase y correccion de las mismas.

Lectura de cuentos populares tradicionales. Amaldel contenido del cuento y
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elaboracion y exposicion de conclusiones. Invemtafinal distinto, dramatizar el cuento
evitando el masculino genérico y nombrando en fémeey masculino, aplicar la técnica

“que pasaria si...”.

MES: DICIEMBRE

ACTIVIDADES :
Sesion de autoevaluacion, evaluacion del grupeelypdoceso de ensefianza-aprendizaje.
Preparacion de la Junta de Evaluacion con los alamn

Junta Evaluacion.

MES: ENERO-MARZO
ACTIVIDADES :
Sesion de post-evaluacion.
Revision normas de convivencia.
ADOLESCENCIA'Y ALCOHOL para 1° de ESO.
Técnicas instrumentales, se trabajara:
Qué es estudiar.
Motivacion
Factores que intervienen en el estudio...
Planificacion del estudio diario.
COMPRENSION LECTORA /2 en la que se trabaja tregjiés basicamente:
1. Habilidades de planificacién lectora.
2. Habilidades de supervision lectora.
3. Habilidades de evaluacion lectora.
Sesion de autoevaluacion, evaluacion del grupeelypdoceso de ensefianza-aprendizaje.
Preparacion de la Junta de Evaluacion con los alemn

Juntas de Evaluacion. Entrega de notas.

MES: ABRIL-MAYO
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ACTIVIDADES :
Orientacion Académica y ProfesionBl. CURSO QUE VIENE...
Informes sobre optativas de 2° de E.S.O.

Programa en Habilidades Sociales, Resolucion d#icos y Cohesion de grupo.

MES: JUNIO

ACTIVIDADES :
El tiempo de ocio: las vacaciones se acercan.
Como nos ha ido: autoevalucion, evaluacion dgbgruvaloracion del proceso de E-A.
Evaluacion del Plan de Accion Tutorial y del PtenOrientacion Académica y Profesional.

Junta de Evaluacion Final. Entrega de notas.
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PROGRAMACION TUTORIAL MARCO

NIVEL: 2° DE LAE.S.O.

MES: SEPTIEMBRE
ACTIVIDADES :
Jornadas de acogida de tutores y profesoradaregaiérporado al instituto.
Jornadas de acogida de los alumnos. Recepci@iwehado.
Presentacion de la Programacion de la hora ledBvaitoria a los alumnos. Incorporacion de
las propuestas de los alumnos.

Actividades de presentacion: “Frases incomplet&si’ pbjetivo preferido”...

MES: OCTUBRE
ACTIVIDADES :
Cumplimentacién de los cuestionarios personales.
Ya estamos en 2° @&S.O..informacion sobre el curso al que se incorpora.
Nombramiento provisional del delegado. Normas davivencia. Derechos y deberes.
Actividades previstas a la eleccion de delegado/a.
Eleccién de delegado/a y representantes de lomals/as.

Reunion inicial con los padres / madres.

MES: NOVIEMBRE

ACTIVIDADES :
Elaboracién normas de clase: Un dia sin norma, @aiamientos mas molestos en clase
y Normas de clase y correccion de las mismas.
Audicion de canciones: “Que nadie” de M. CarrascdCgperucita” de I. Serrano.

Andlisis, comentario y elaboracion de conclusiomeévidual, pequefio-grupo y grupo-
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clase.

MES: DICIEMBRE

ACTIVIDADES :
Sesion de autoevaluacion, evaluacion del grupeelypdoceso de ensefianza-aprendizaje.
Preparacion de la Junta de Evaluacion con los ajefas.

Junta Evaluacion.

MES: ENERO-MARZO
ACTIVIDADES :
Sesion de post-evaluacion.
Revisién normas de convivencia.
ADOLESCENCIA Y TU: programa sexual-afectivo parad2’ESO.
Técnica de Trabajo Intelectual:
- Que tal estudiante eres.
- Planificacion del tiempo de estudio.
- Para estudiar mejor.
Para trabajar estos aspectos, se utilizara el middele los orientadores de Cadiz.
ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE /2 en la que se trabéjar
1. Estrategias de adquisicion de informacion.
2. Estrategias para codificar la informacion.
3. Estrategias de recuperacién de la informacion.
Sesion de autoevaluacion, evaluacion del grupeelypdoceso de ensefianza-aprendizaje.
Preparacion de la Junta de Evaluacion con los alamn

Juntas de Evaluacion. Entrega de notas.

MES: ABRIL-MAYO
ACTIVIDADES :
Compromiso para el tercer trimestre y revisiomadenas.
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Orientacion Académica y Profesionel. CURSO QUE VIENE...
Informes sobre optativas de 3° de E.S.O.

Programa en Habilidades Sociales, Resolucion d#ictos y Cohesion de grupo.

MES: JUNIO

ACTIVIDADES :
El tiempo de ocio: Las vacaciones se acercan.
Como nos ha ido: autoevalucién, evaluacion dgbgruvaloracion del proceso de E-A.
Evaluacion del Plan de Accion Tutorial y del PtenOrientacion Académica y Profesional.

Junta de Evaluacién Final. Entrega de notas.
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PROGRAMACION TUTORIAL MARCO
NIVEL: 3° DE E.S.O.

MES: SEPTIEMBRE
ACTIVIDADES :
Jornadas de acogida de tutores y profesoradareiérporado al instituto.
Jornadas de acogida de los alumnos. Recepci@iwehado.
Presentacion de la Programacion de la hora ledévaitoria a los alumnos. Incorporacion de
las propuestas de los alumnos.
Actividades de presentacion: “Tarjetas de visitd& gustan tus vecinos”, “Circulos dobles”,

“Frases incompletas”...

MES: OCTUBRE-NOVIEMBRE
ACTIVIDADES :

Cumplimentacién de los cuestionarios personaldjsirfgar al expediente del alumno).

Y YA ESTAMOS EN 3° DE E.S.aformacion sobre el curso al que se incorporan.

Nombramiento provisional del delegado/a. Actidies previstas a la eleccion de delegado/a.

Eleccién de delegado/a y representantes de lomals/as.

Derechos y deberes. Correcciones disciplinaribsetgro.

Elaboraciéon cuadros sobre “Comportamientos mas stud® correspondencia con las
conductas contrarias o gravemente perjudicialdsc@so con los derechos y deberes que
vulneran

Reunion inicial con los padres / madres.

Elaboracion del manifiesto contra la violencia éeeyo.

MES: DICIEMBRE
ACTIVIDADES :

Planificacion del estudio: Mis fallos como estudéay Forma de estudiar.
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Técnicas de estudio: técnicas relevantes paraasagaatura, programa informatico Aprender
a estudiar.

Sesion de autoevaluacion, evaluacion del grupeelypdoceso de ensefianza-aprendizaje.
Preparacion de la Junta de Evaluacion con los ajefas.

Juntas de Evaluacion. Entrega de notas.

MES: ENERO-MARZO
ACTIVIDADES :
Sesion de post-evaluacion.
Técnicas de Trabajo Intelectual:
- El grafico como herramienta para sistematizamflarmacion.
- Mapas conceptuales.
- Aplicacion y ejercitacion de un método de estudRSERM u otro similar.
- Motivacion ante el estudio y memoria y atencion.
Adolescencia y alcohol.
Orientacion Académica y Profesional: cuestiondaexploracion inicial.
Temas transversales (educacion sexual, educaaéa la salud, educacién ambiental,

educacion vial, educacién para el consumidordg ynterés de los alumnos/as.

MES: ABRIL-MAYO

ACTIVIDADES :
Sesién de Autoevaluacion, Evaluacion de grupolgraeion del proceso E-A.
Sesion de post-evaluacion.
Seguimiento y revision del plan personal de estudi
Orientacion Académica y Profesional: informaci@bre la oferta educativa del instituto:
itinerarios y optatividad en 4° de E.S.O. - Infossebre optativas y troncales de 4° de E.S.O.
Reunion con los padres / madres.

Toma de decisiones: eleccion del itinerario forapara el curso préximo y a corto plazo.
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MES: JUNIO

ACTIVIDADES :
Como nos ha ido: autoevalucién, evaluacion dgbgruvaloracion del proceso de E-A.
Evaluacion del Plan de Accién Tutorial y del PteEnOrientacion Académica y Profesional.

Junta de Evaluacion Final. Entrega de notas.
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PROGRAMACION TUTORIAL MARCO

NIVEL: 4° DE E.S.O.

MES: SEPTIEMBRE
ACTIVIDADES :
Jornadas de acogida de tutores/as y profesoram i@corporado al instituto.
Jornadas de acogida de los alumnos. Recepcid@iuehado.
Presentacion de la Programacion de la hora ledeviaitoria a los alumnos/as. Incorporacion
de las propuestas de los alumnos/as.

Actividades de presentacion.

MES: OCTUBRE-NOVIEMBRE
ACTIVIDADES :
Cumplimentacién de los cuestionarios personaldjsirftar al expediente del alumno/a).
Y YA ESTAMOS EN 4° DE E.SJ@formacion sobre el curso en el que ingresan.
Nombramiento provisional del delegado/a. Normascdevivencia. Derechos y deberes.
Actividades previstas a la eleccion de delegado/a.
Eleccién de delegado/a y representantes de lomals/as.
Reunion inicial con los padres / madres.
Taller de sensibilizacion de la discapacidad.
Cohesion grupal.
Lectura y realizacién de un cuestionario y expésiae conclusiones sobre una situacion de

violencia de género. Elaboracion de carteles pateodin.

MES: DICIEMBRE
ACTIVIDADES :

Sesion de autoevaluacion, evaluacion del grupeelypdoceso de ensefianza-aprendizaje.
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Preparacion de la Junta de Evaluacion con los alemn

Juntas de Evaluacion. Entrega de notas.

MES: ENERO-MARZO
ACTIVIDADES :
Sesion de post-evaluacion.
Programa de Orientacion Académica y Profesional:

Actividades para el autoconocimiento:

- Capacidades, habilidades y aptitudes.

- Caracter y personalidad.

- Cuestionario de intereses profesionales.

- Valores.
Realidad individual:

- Historial académico:

a) Preferencias académicas.
b) Rendimiento.

-Situacion familiar.
Conocimiento de la estructura del sistema eduzativ
Conocimiento del mundo laboral y productivo.
Procesos de insercion a la vida activa.
Elaboracién de profesiografias.
Visita a Centros educativos con oferta distintaa anliestra (Ciclos Formativos,
otros Bachilleratos...).
Visita UMA.

MES: ABRIL-MAYO
ACTIVIDADES :
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Sesion de autoevaluacion, evaluacion del grupeelypdoceso de ensefianza-aprendizaje.
Preparacion de la Junta de Evaluacion con los ajsfas.

Entrega de notas.

Programa de Habilidades sociales.

Reunidn con los padres: informacion sobre lasao@s al término de 4° de E.S.O.

Taller de Movimientos contra la intolerancia.

Plan Director

MES: MAYO
ACTIVIDADES :
Identificaciobn de mas o menos alternativas:
- Exposicion de profesiografias.
- Guia de recursos y formacion.

Toma de decisiones: eleccion del itinerario formmapara el curso proximo y a corto plazo

MES: JUNIO

ACTIVIDADES :
Evaluacion del Plan de Accién Tutorial y del PteEnOrientacion Académica y Profesional.
Junta de Evaluacién Final. Entrega de notas.

Formulacion y entrega del Consejo Orientadorwahalado que finaliza la E.S.O.

Durante el segundo y tercer trimestre, se impatttieres especificos de Educacion
sexual y Educacion para la Paz, Prevencion en Bragmtando con la colaboracion de Cruz
Roja, Centro Orientacion Sexual, ACP, Policia Naala., para los alumnos/as de 3°, 4° de la
ESOy PCPI.
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PROGRAMACION TUTORIAL MARCO

NIVEL: PCPI

En este apartado, tal sélo voy a resefiar algundssdaspectos que se trabajaran en
tutoria. Las programaciones de los Modulos espesify de caracter general sera realizada por
los profesores que imparten dichos mddulos, segsnciiterios acordados en la reunién de
Departamento.

La programacion de la hora semanal de tutoriancardinada a los modulos de caracter
general, teniendo en cuenta el perfil del alumnddsarrollando los siguientes programas:
1. Programa de formacion para la transicion ada ebtidiana:
a) Estrategias de autoaprendizaje.
b) Fomentar el autoconocimiento de las estrasdgiplicadas.
c) Desarrollar estrategias de entrenamiento gt@racion-memoria.
d) Ayudar al alumnado a encontrar las estrategias idoneas segun su estilo de
aprendizaje.

2. Programa de Habilidades sociales. Se trabajarsiguientes puntos:
a) Autoconocimiento y autoestima.
b) La empatia.
¢) Reestructuracion cognitiva.
d) Asertividad.

3. Programa de busqueda de empleo. Directamengziaeada con el Proyecto
emprendedor.. Se trabajaran aspectos como el @ium vital”, “Carta de presentacion”,

“Entrevistas”, “Derechos y deberes del trabajadempresario”, “El autoempleo”...
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A lo largo de los trimestres, y coincidiendo clas finales de éste, se trabajara la

autoevaluacion del proceso de ensefianza-aprendizagstevaluacion.

4. En el mes de noviembre y febrero, se trabajesfitenidos referidos a la violencia de
género y al dia de la mujer trabajadora. Concratgamestos alumnos/as en el mes de noviembre
realizaran el lazo blanco que simboliza la violaraontra el género y leeran a todos los grupos el

manifiesto seleccionado que han realizado los absfas de 3°.
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PROGRAMACION DE LA 22, HORA DE TUTORIA PARA LOS ALU MNOS/AS DE
DIVERSIFICACION CURRICULAR DE 3° Y 4° DE ESO

Segun Orden de 25-7-2008, por la que se regulteiheian a la diversidad del alumnado
y en la que se regulan los Programas de DiversiioaCurricular, la accion tutorial con estos
alumnos se desarrollard en un maximo de tres lseraanales, una de las cuales corresponderé a
la tutoria con el grupo de referencia del alumral yesto a la tutoria especifica que imparte el
orientador/a. En nuestro caso disponemos de umaskonanal para cada curso.

La programacion de estas actividades de tutoriaajestara a las caracteristicas
diferenciales del grupo de alumnos que cursanagrama; desarrollando aspectos concretos y

adecuados a la idiosincrasia del grupo y de cadared considerado individualmente.

PRESENTACION

Los alumnos que integran este tipo de programaticipan de las caracteristicas
comunes al resto de alumnado de la ESO. Poseenbstante, caracteristicas diferenciales
respecto al resto del alumnado del centro: matdfresdificultades de aprendizaje que
obstaculizan la consecuciéon de los objetivos, deftes estrategias de trabajo intelectual, baja
autoestima en algunos casos, inhibicion y mermausehabilidades sociales, etc. Habra que

prestar especial atencion a su integracion enugogglase y en la vida del centro en general

OBJETIVOS
Por ello conviene plantearse uraigetivos especificogara este grupo de alumnos. Estos
objetivos son comunes para ambos grupos, de 3°sprd@mbargo se priorizardn unos u otros en

cada uno de los niveles, fundamentalmente a tideéss actividades.

- Desarrollar estrategias practicas que favorezcamdgracion y participacion de este
alumnado en el centro, a saber: concienciacioprdéésorado, dotar de “prestigio” el

programa, etc.
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- Realizar un seguimiento exhaustivo del proceso menadizaje del alumnado, con
especial énfasis en lo relativo a la adquisiciorméeitos y actitudes hacia el estudio,
la comprensioén oral y escrita, el desarrollo debremiento y la capacidad para la
resolucion de problemas.

- Coordinar la evaluacion y arbitrar las medidas ativas precisas para dar respuesta a
las necesidades detectadas.

- Contribuir especialmente a desarrollar los aspecosiales y afectivos de la
personalidad.

- Facilitar los procesos de toma de decisiones dehm@hdo respecto a su futuro
académico y profesional.

- Establecer cauces estables de informacién y comcinit con las familias.

CONTENIDOS
Los objetivos que nos proponemos en la tutoriee@Bpa se tratardn de alcanzar

mediante la puesta en marcha de distintos de pragrde intervencion:

I. Programa de cogida e integracion en el grupo derBificacion y centro.

Il. Programa de desarrollo y crecimiento personak fp@amejora y desarrollo del
autoconcepto y autoestima y para el desarrollo tyeeamiento de Habilidades
Sociales. Desarrollo de valores y desarrollo moral.

Ill. Programa de Orientacion académica-profesional iidd@lizada

IV. Programa de mejora de los procesos de aprendizaje.

Apoyo al proceso de Ensefanza/Aprendizaje: diicids de aprendizaje detectadas
durante el curso

Tutorias individuales.

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS BASICAS
Tras la realizacion de la Evaluacion Psicopedagodélos alumnos, se detectd necesidades

referentes a la estrategia metacognitiva, de abiaglo largo del curso académico vayamos a
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trabajar programas referidos a:

|. PROGRAMA DE ACOGIDA E INTEGRACION

COMPETENCIAS BASICAS
* Autonomia e iniciativa personal
» Conocimiento y la interaccion con el mundo fisico

» Competencia social y ciudadana.

Il. PROGRAMA DE DESARROLLO Y CRECIMIENTO PERSONAL. EDUC ACION
EMOCIONAL Y RESOLUCION DE CONFLICTOS

COMPETENCIAS BASICAS
* Aprender a aprender
» Linguistica
» Autonomia e iniciativa personal

» Competencia social y ciudadana

lll. HABITOS DE VIDA SALUDABLES Y PREVENCION EN
DROGODEPENDENCIAS

COMPETENCIAS BASICAS

* Aprender a aprender

Tratamiento de la informacién y competencia digital

Linguistica

Autonomia e iniciativa personal

Conocimiento y la interaccion con el mundo fisico
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» Competencia social y ciudadana

IV. PROGRAMA DE ORIENTACION ACADEMICA 'Y PROFESIONAL

COMPETENCIAS BASICAS
* Aprender a aprender
* Tratamiento de la informacion y competencia digital
» Linguistica
» Autonomia e iniciativa personal

» Conocimiento y la interaccion con el mundo fisico.

V. PROGRAMA DE MEJORA DE PROCESOS DE APRENDIZAJE

COMPETENCIAS BASICAS
* Aprender a aprender
* Tratamiento de la informacion y competencia digital
» Linguistica

e Autonomia e iniciativa personal

Este conjunto de programas se desarrollaran esesisnes de tutoria especificas asi
como en intervenciones individuales, tanto coralasnnos como con las familias y profesorado,
con especial coordinacion con los tutores del grase y los profesores que imparten los
ambitos especificos del PDC.

MATERIALES Y RECURSOS
Planificacion y Control de estudiosdonde no solo elaboraran contratos de estudtio,cgie
también trabajardn aspectos relacionadosatenciony memoriacon textos de la editorial
CEPE.

Razonamiento Légico Inductivo PropocionalProgresint 23, ed. CEPE).
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Comprension de la lectura(n® 3 ed. CEPE).

Cuaderno de lectura eficazed. Plaza.

Juegos para aprender a pensared. San Pio X.
Desarrollo de la Inteligencia Emocionaled. EOS.
Programa Piele ed. TEA.

APDI: aprendo a pensar desarrollando mi inteligencia.

Aprender a estudiar, programa informatico de la pagina web del IES.

Los objetivos y contenidos de los distintos paogas que se van a trabajar se

encuentran en el programa de diversificacion culaircdel Plan de Centro.

METODOLOGIA
Metodologicamente se favorecerd la construcciorsgmad a través de la mediacion
orientadora-alumnos. El proceso metodolégico béascde incluird los siguientes pasos:
a) Presentacion y clarificacion por parte de lae@adora de conceptos que se van a
trabajar y estrategias que se van a seguir.
b) Tiempo de trabajo personal para la realizacetadarea de forma individual.
c) Puesta en comun para:
* Que cada alumno explicite el proceso cognitivoe dua seguido en la
realizacion de la tarea.
* Analizar los posibles errores cometidos y condes en fuente de
conocimiento.
*  El enriquecimiento mutuo mediante la participacde forma ordenada.
*  Subrayar éxitos alcanzados por cada alumno/a.
* La transferencia y la generalizacion de los agiaajes a otras situaciones
escolares o de la vida ordinaria.

ORGANIZACION TEMPORAL

Si bien en el 70% de las sesiones de tutoria seavaabajar los aspectos comentados
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anteriormente, quedando el resto de las sesiomasdpanandas de los intereses del alumnado,

para proyecciones de peliculas con su postericatdep para el seguimiento de las distintas
asignaturas.

EVALUACION

La Evaluacion sera continua y formativa, implicaraloalumno en la observacion y
seguimiento de su propio proceso y de sus compafiBera ello, en cada unidad didactica se
elaboraran una ficha de evaluacion que haga referaruna valoracion global de la misma, a los
contenidos, metodologia, actividades y propuestasambio que se pueden derivar de este
analisis, asi como también se elaborara una fiehaveluacion para que el alumno recoja datos
sobre las cosas que le hayan gustado mas de kduitag que le hayan gustado menos, las que le
han ayudado mas a aprender...

No se apartard de los criterios generales explieitaen el Programa Base. Asi, sera
compartida, procesual, orientada a la comprengidjora de las situaciones personales de los
alumnos.

Aspectos que se evaluaran:
I. Integracion en el centro, aula clase y grupo PDC.
II. Coordinacion del equipo docente, especialmentedsitp profesores de los &mbitos
lll. Coordinacion de la accién tutorial compartida ycompartida
IV. Pertinencia de la organizacion, metodologia ad@ptad
V. Progreso de los alumnos: personal, ,rendimientsfaecion social.
VI. Implicacion de las familias en los procesos de E-A
VII. Pertinencia de los programas de intervencion ajdisa

INSTRUMENTOS.
- Observacion, debates, entrevistas, cuestionarios.
- Participaran alumnos, padres, profesores y orientad

- Enla Memoria Final se expondran las valoracionessuyltados de este proceso de
evaluacién, con el objeto de mejorar la accionriatéutura.
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PROGRAMACION TUTORIAL MARCO

BACHILLERATO

1° DE BACHILLERATO

Empezamos el Bachilleratanformacion sobre la nueva etapa en la que iagres los

cambios del nuevo Bachillerato.

Informacion académica sobre las distintas opcialee8achillerato y vinculacion de éstas
con los Ciclos Formativos y Selectividad o Prueb@dceso a los estudios universitarios.
Informacion sobre Selectividad o Prueba de Acceso.

Adquirir nuevas informaciones a través del ordenad

Elaboracién de itinerarios académicos.

Asesoramiento individualizado.

2° DE BACHILLERATO

El Bachillerato se acahanformacion sobre el curso en el que ingresan.

Informacion sobre el sistema universitario espgdRtdnes de estudio, titulos universitarios
oficiales y acceso entre los mismos, notas de cetide.
Informacion sobre otros estudios no universitarios

- Ciclo Formativo de Grado Superior.

- Ensefianzas Artisticas.
Asesoramiento individualizado.

Charla informativa, previa elaboracion de cuestimsasobre visita a la UMA, para clarificar

aquellos aspectos de los estudios universitari@ctos formativos que no tengan claros.
Todo el grupo.

Visita a la Universidad y a otro centro IES.
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AREA: ADAPTACIONES CURRICULARES
(A.C.I.yD.C))

OBJETIVO:
- Generar la estructura y el mecanismo idéneo Ipacar accesible el Disefio Curricular Base

a alumnos/as con necesidades educativas especiales.

ACTIVIDADES:
1. Recabar informacion sobre los A.C.1. y diversificaes.
RecursosMateriales: "Guia para la elaboracion”, PROACIOyden de Atencién a la
diversidad de 2008.

TemporalizacionOctubre.

2. Informar a tutores/as y Jefes/as de Departameatda dhecesidad de elaborar A.C.l. y
diversificaciones.
RecursosPersonales: tutores/as, Jefes/as de Departaydefatura de Estudios.

TemporalizacionOctubre.

3. Localizacion de casos particulares y busquedpledéentes.
RecursosPersonales: tutores.
Materiales: derivacion al Dpto. de Orientacion pedientes.

TemporalizacionOctubre.

4. Reunién con EOE.

RecursosPersonales: orientador/a de zona y de EOE.

5. Creacion de la metodologia y estructura pertinggdgea la realizacion de D.LA.C. y
diversificaciones.
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RecursosPersonales: Equipo técnico pedagogico, Equiposrdes y E.O.E.
Materiales: "Guia para la elaboracion”, PROACIpinfes psicopedagdgicos y
Decreto en Secundaria.

TemporalizacidnDe noviembre a junio.

6. Reuniones con érganos unipersonales y colegiados lp fijacion de la metodologia y

objetivos.
7. Reuniones con E.O.E. para la fijacién de objetivasetodologia.

8. Evaluacion.
- Interna: alumnos/as, Equipo técnico y Dpto. de@acion.
- Externa: E.O.E. y Ordenacion Educativa.
RecursosMateriales: cuestionario sobre Evaluacion detagracion.
Personales: profesores/as y alumnos/as.

TemporalizacionDe noviembre a junio.
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AREA: ASESORAMIENTO A ORGANOS COLEGIADOS
Y UNIPERSONALES

OBJETIVOS:
- Desarrollar una formacion continua y conseguitaresctualizados con el objeto de

optimizar los recursos pedagdgicos del Centro.

ACTIVIDADES:

1. Recabar informacion sobre los desarrollos de@HE.y/o LEA, ROC.
RecursosMateriales: BOE y BOJA.
TemporalizacionOctubre.

2. Investigar sobre los mecanismos de optimizacidiosleecursos del Centro.
RecursosMateriales: Memoria del curso académico 2001§/Glia de evaluacion.

TemporalizacionOctubre.

3. Asesoramiento sobre posibilidades y aprovechamient
RecursosMateriales: horarios y R.O.F.

TemporalizacionOctubre.

4. Colaborar en la elaboraciéon del Plan de Centro.
RecursosMateriales: PC.
Personales: Equipo técnico coordinacion pedagdgica.

TemporalizacionDe octubre a junio.

5. Acordar y asesorar sobre Evaluacion en la Educsg®szundaria.

RecursosMateriales: "Evaluaciéon en Secundaria". Orden 1fe agosto de 2007 sobre
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Evaluacion de la CEJA.

TemporalizacidnDe octubre a junio.

6.

Informacion sobre: Principios de aprendizaje, Daten de alumnos con necesidades

educativas especiales, Elaboracion A.C.I. y DiVieestiones Curriculares.

RecursosMateriales: Disposiciones de la CEJA y Orden dengion a la diversidad de 25

de julio de 2008.

TemporalizacionDe noviembre a junio.

Colaborar para recabar informacién para la Intg@green Secundaria.

TemporalizacionDe noviembre a junio.

Estudiar el perfil educativo de la comunidad/zgmsibilidades futuras.

RecursosMateriales: finalidades educativas. Plan de Fordmadel Profesorado del CEP y

reunion equipos zonales.

Incluir contenidos transversales.

RecursosPersonales: Equipo docente y E.T.C.P.
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CALENDARIO DE REUNIONES

REUNION TUTORES SEMANAL
= 1°de ESO, miércoles a 22 hora.
= 2°9de ESO, martes a 52 hora.
= 3°de ESO, lunes a 32 hora.

= 4°de ESO, jueves a 42 hora.

REUNION EQUIPOS DE ORIENTACION EDUCATIVA
= 12 Reunién: octubre.
= 22 Reunion: 8 de febrero.

= 3° Reunién: 9 de mayo.

REUNION CENTROS ADSCRITOS (con Profesores que apoyan.e.a.e.)
= 12 Reunidn: octubre — noviembre.
= 22 Reunion: enero - febrero

= 3% Reunion: junio.
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INTRODUCCION

La legislacion vigente establece que los centrodrgmo establecer Programas de
Diversificacion Curricular para aquellos alumnoseguo hayan alcanzado en todas las
materias o en parte los objetivos programadoslpdttapa

Entendemos que la Diversificacion Curricular citagé una medida mas, no la primera
ni la mas importante, para la atencion a la didaidel alumnado a lo largo de la E.S.O.
Esta medidas debe entenderse como algo excepdjmmalse aplica a alumnos muy
especificos cuyo perfil queda perfectamente dedieid este programa y que ha de servir de
base a los Equipos de Evaluacion como instrumesntpticacion.

Por otra parte, a esta medida s6lo se deberdrirecuando se hayan agotado otros
mecanismos previos para la atencion a la diversiddes como los refuerzos educativos, la
optatividad y las adaptaciones curriculares.

El objetivo del presente Programa Base de Diveasiion Curricular es garantizar la
formacion basica del periodo de ensefianza obligatno selectiva y que culmine en la
obtencion del titulo de Graduado en Educacion Staria

1. METODOLOGIA
Para la consecucion de los objetivos previstos dedmplirse una metodologia que
favorezca la siguientes estrategias:

» Favorecer la toma de conciencia del alumnoessbisituacion

» Estimular al alumno y propiciar su confianza eéxto

» Propiciar su integracion social y escolar

» Partir del reconocimiento y tratamiento de la didad psico-evolutiva del alumnado
de esta etapa.

» Ajustar y ampliar las diversas formas de aprendertgenen los alumnos.

Dentro de la reorganizacion que va a suponer el®BDcon el fin de asegurar a este
alumnado la adquisicion de las capacidades enuaxienl los Objetivos y Competencias Basicas
de la Etapa, se considera conveniente que lodivaigese aborden desde todas las Areas
(comunes, especificas y optativas), estableciéndoseeparto entre ellas que facilite al alumno
el desarrollo de las capacidades propias parazddas.

2. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE ACCESO Y SELECCION DEL
ALUMNADO

2.1.NORMATIVA:

ORDEN de 25 de Julio de 2008 (BOJA 167/08) en la sgi regulan los programas de
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diversificacién curricular.

2.2.REQUISITOS
2.2.1. Requisitos legales

a) Haber realizado el segundo curso de la educas@@mundaria obligatoria, no estar en
condiciones de promocionar a tercero y haber @petiguna vez en esta etapa educativa o haber
realizado por primera vez el tercer curso y norestacondiciones de promocionar al cuarto
Curso.

b) Existir posibilidades de que, con la incorpodacal programa, el alumnado pueda desarrollar
las capacidades necesarias para acceder al cuassto @ en su caso, realizar el mismo en el
programa de diversificacion curricular, con posisites de obtener el titulo de graduado en
educacion secundaria obligatoria, superando aglifi@siltades que hubiera tenido siguiendo el
curriculo con la estructura general de la etapa.

c) Haber sido objeto de otras medidas de atenciandaversidad en etapas educativas o cursos
anteriores, incluida, en su caso, la adaptacioncclar significativa, sin que las mismas hayan
resultado suficientes para la recuperacion deifesidades de aprendizaje detectadas.

2.2.2. Requisitos formales

e Los alumnos/as que no hayan alcanzado los objefivosnpetencias propuestas para
el curso correspondiente por dificultades geneadfz de aprendizaje y, ademas
exista un riesgo evidente de no alcanzar los ebjgty competencias de la etapa, a
juicio del equipo educativo y del departamento der@acion

» Los alumnos/as que deseen y mantengan expectdgvalsanzar el titulo. Y ademas
mantengan actitudes positivas del tipo
- Asistencia regular a clase
- Atiende, se esfuerza y participa
- Realiza las tareas de refuerzo recomendadas

* Que no hayan desarrollado un concepto claro dessiary de sus posibilidades.
2.2.3. Requisitos especificos
Con dificultades generalizadas en las distintaasadel tipo:
* En comprension lectora:
- Le cuesta interpretar la informacion y extraer guepias

conclusiones
- Le cuesta distinguir las ideas principales
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- No maneja el vocabulario bésico del area
- Falta de habitos lectores
- Falta de capacidad de relacion entre texto y sraefe

En Expresion oral
- Es poco propenso a expresar su ideas en voz alta
- Incapacidad de sintetizar el discurso

En expresion escrita
- Frases cortas y poco fluidas
- Composiciones elementales
- Faltas graves de ortografia
- Uso inadecuado de términos para expresar los ctwscep

Insuficiente asimilacion de las relaciones espésioporales y del concepto histérico
del tiempo como proceso evolutivo de cambio

Dificultades en el célculo basico necesario paradedarrollo de las diferentes
materias.

Dificultades en su capacidad de abstraccion, cdonabpacion, discriminacién y
relacion.

2.3.PROCEDIMIENTOS

De acuerdo con la legislacion en vigor por la cqueegulan los programas de diversificacion
curricular:

a)

b)

d)

El Equipo docente (donde estara presente el Depanta de Orientacion),
coordinado por quien ejerza la tutoria, valoraréolaveniencia de proponer a aquellos
alumnos que de acuerdo con la informacion facditpdr el tutor y los profesores del
equipo educativo pueden ser objetos del PDC.

El tutor/a con los informes del equipo docenteemira con el alumno/a y con sus
padres o representantes legales para planteaileolporacion al programa, dejando
constancia de ello por escrito.

El departamento de orientacion elaborara el inforooerespondiente sobre la
incorporacién al PDC.

La persona titular de la jefatura de estudios, eloristo bueno del director, a la vista
de las actuaciones realizadas, adoptara la deajsiémproceda sobre la incorporacién
al PDC.

3. ESTRUCTURA DEL PROGRAMA
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El Programa de Diversificacion Curricular para 8250 queda estructurado de la siguiente
manera:

Materias comunes

Materias comunes (Curriculum basico) Horas Total de horas
semanales
Educacion Fisica 2
Lengua extranjera 4
Educacion para la ciudadania y los derechos 1 9
humanos
Religion-H?2 y Cultura de las religiones 2

Ambitos especificos

) Ambitos especificas Horas semanales Total Horas
Ambito Sociolinguistico 7 15
Ambito Cientifico 8

3. Materias Optativas(a elegir dos optativas de las ofertadas segumuiisiidad del centro y
del nimero de solicitantes)

Materias Optativas Horas semanales Total Horas
Cultura Clasica 2 4
Ambito Practico 2

Aspectos de Accion Tutorial aconsejables

Coordinador de la Horas Total
Aspectos de Accion Tutorial actividad semanales |horas
Tutor Orientador |1 Hora con el
Habitos y Técnicas de estudio X X
Enriquecimiento cognitivo X tutor/a
Habilidades Sociales X 2
Orientacion Académica-Profesional X X
1 Hora con la
orientadora

4. Para el segundo afo, queda estructurado dguieisie manera:
1 Materias comunes
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Areas comunes (Curriculum basico) Horas semanales ofal de horas
Educacion Fisica 2
Lengua Extranjera 4 7
Ensefianza de Religiéon o Estudio asistido 1
2 Ambitos especificos
] Ambitos especificas Horas semanales Total Horas
Ambito Sociolinguistico 7 15
Ambito Cientifico 8
Ambito Practico 2 2

3 Materias Optativas(a elegir dos optativas de las ofertadas segumuiisitidad del centro y

del nimero de solicitantes)

Materias Optativas Horas semanales Total Horas
Proyecto Integrado 1 4
Educacion Plastica y Visal 3
4 Aspectos de Accidn Tutorial aconsejables
Coordinador de la Horas Total
Aspectos de Accion Tutorial actividad semanales |horas
Tutor Orientador |1 Hora con el
Habitos y Técnicas de estudio X X
Enriquecimiento cognitivo X tutor/a
Habilidades Sociales X 2
Orientacion Académica-Profesiorjal X X
1 Hora con la
orientadora

5 ADSCRIPCION DEL PROFESORADO

Durante el ultimo trimestre de cada curso, los dgmentos implicados elaboraran o
revisaran las programaciones de los ambitos (Leryguderatura, Geografia e Historia en el
ambito Socio-Lingiistico, Matematicas, Fisica yica, Biologia y Geologia en el Cientifico y
Tecnologia en el Practico). Esta reunion conjudalefatura de Estudios con los Jefes de
Departamentos de las materias que integren lost@nly en funcion de las necesidades del
Centro, se asignaran las materias a los correspatedi Departamentos.
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6. DISENOS CURRICULARES
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7. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA PROMOCION Y T ITULACION
DEL ALUMNADO DEL PROGRAMA

De conformidad con lo establecido en el articuBd® la Orden de 10 de agosto de 2007,
por la que se establece la ordenacion de la evéatudel proceso de aprendizaje del alumnado de
educacion secundaria obligatoria en la Comunidatbama de Andalucia, el equipo docente
del alumnado que se incorpora al programa desdmrtesurso decidira si el alumnado
promociona a cuarto curso en régimen ordinarioamsiinia un afio mas en el programa. Podran
acceder a cuarto curso quienes habiendo superadanbitos linguistico y social y cientifico-
tecnologico del programa, tengan evaluacion negatemo maximo, en una o dos materias vy,
en su caso, en el &mbito practico, siempre quécen jdel equipo docente hayan alcanzado los
objetivos correspondientes al tercer curso, oidor@bio alumno o alumna y su padre, madre o
tutores legales.

El alumnado que se ha incorporado a un programdivasificacion curricular desde
tercer curso y no promocione a cuarto en régimehnario, continuard un afio mas en el
programa.

Los ambitos no superados del primer afio del progrdendiversificacion curricular se
recuperaran superando los @mbitos del segundalafigual forma se procedera en el caso de las
materias no superadas que tengan continuidad emrsd siguiente. En otro caso, el alumnado
seguird un programa de refuerzo para la recuperaltidos aprendizajes no adquiridos y debera
superar la evaluacion correspondiente a dicho progr

Titulacién del alumnado que sigue programas dersifieacion curricular:

1. De conformidad con lo establecido en el artidla} de la Orden de 10 de agosto de
2007, por la que se establece la ordenacién derdmacion del proceso de aprendizaje del
alumnado de educacion secundaria obligatoria e@oiaunidad Autbnoma de Andalucia, el
alumnado que se ha incorporado a un programa éesdicacion curricular desde cuarto curso o
gue esta en el segundo afio de realizacién del nostendra el titulo de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria si supera todos los ampitoaterias que integran el programa.

2. Asimismo, podran obtener dicho titulo quieneabiéndo superado los ambitos
linglistico y social y cientifico-tecnologico detograma, tengan evaluacion negativa en el
ambito préactico, en su caso, y en una o dos matgriaxcepcionalmente, en tres, siempre que a
juicio del equipo docente hayan alcanzado las ctenp&s béasicas y los objetivos de la etapa.

3. El alumnado que, al término del programa de rdifteacion curricular, no haya
alcanzado los objetivos generales de la etapair&ain certificado de escolaridad en el que
consten los afos y materias cursados.

8. PROCESO DE EVALUACION DEL PROGRAMA

Al final del curso, sin perjuicio de la evaluacidel proceso de desarrollo del programa
efectuada a lo largo del curso, se realizar4 umaidge de Jefatura de Estudios, el Departamento
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de Orientacién, Profesores de Ambitos especifictss ytutores de los grupos con alumnos de
Diversificacion, para valorar los resultados oldesi por los alumnos/as, y evaluaran dichos
resultados y la marcha y ejecucion general delr@mg Base de Diversificacion Curricular a fin
de tomar las decisiones que correspondan parasal siguiente.

Para ello se tendra en cuenta lo siguiente:
El grado de desarrollo del PBDC

Los factores que han incidido en mayor o menod@ran su consecucién, como por
ejemplo, el perfil del alumno, la adecuacion depiasyramaciones, la adecuacion y seleccion de
Areas optativas. Los resultados se tendran en @@enta citada reuniéon de Jefatura de Estudios
con los Jefes de Departamento y formara parte Bietaoria final de curso.
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INTRODUCCION

La legislacion vigente establece que los centrosirggp establecer Programas de
Diversificacion Curricular para aquellos alumnog aqu hayan alcanzado en todas las materias o
en parte los objetivos programados para la Etapa

Entendemos que la Diversificacion Curricular citagé una medida mas, no la primera
ni la mas importante, para la atencion a la didesidel alumnado a lo largo de la E.S.O. Esta
medidas debe entenderse como algo excepcionalegaglisa a alumnos muy especificos cuyo
perfil queda perfectamente definido en este prograngue ha de servir de base a los Equipos de
Evaluacién como instrumento de aplicacion.

Por otra parte, a esta medida s6lo se deberdrirecuando se hayan agotado otros
mecanismos previos para la atencion a la diversitideds como los refuerzos educativos, la
optatividad y las adaptaciones curriculares.

El objetivo del presente Programa Base de Diveasiion Curricular es garantizar la
formacion basica del periodo de ensefianza obligatoo selectiva y que culmine en la
obtencion del titulo de Graduado en Educacion Starim

1. METODOLOGIA
Para la consecucion de los objetivos previstos debeirse una metodologia que favorezca

las siguientes estrategias:

. Favorecer la toma de conciencia del alusafie su situacion

. Estimular al alumno y propiciar su confianza e&»to

. Propiciar su integracion social y escolar

. Partir del reconocimiento y tratamiento de la didmd psico-evolutiva del

alumnado de esta etapa.

. Ajustar y ampliar las diversas formas de aprenderteggnen los alumnos.

Dentro de la reorganizacion que va a suponer el®BpDcon el fin de asegurar a este
alumnado la adquisicion de las capacidades enuas i los Objetivos generales de la Etapa, se
considera conveniente que los objetivos se abatdsde todas las Areas (comunes, especificas y
optativas), estableciéndose un reparto entre glliesfacilite al alumno el desarrollo de las

capacidades propias para alcanzarlos.

2. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE ACCESO Y SELECCION DEL ALUMNADO
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2.1 NORMATIVA:
ORDEN de 25 de Julio de 2008 (BOJA 167/08) en la ge regulan los programas de

diversificaciéon curricular.

REQUISITOS
Requisitos legales

a) Haber realizado el tercer curso de la educaciomnrskecia obligatoria, no estar en
condiciones de promocionar de tercero y haber icpadlguna vez en esta etapa
educativa.

b) Existir posibilidades de que, con la incorporac#&inprograma, el alumnado pueda
desarrollar las capacidades necesarias para aceclgarto curso o, en su caso, realizar
el mismo en el programa de diversificacion curacucon posibilidades de obtener el
titulo de graduado en educacion secundaria obhigattuperando asi las dificultades que
hubiera tenido siguiendo el curriculo con la estnmecgeneral de la etapa.

c) Haber sido objeto de otras medidas de atenciéndiveasidad en etapas educativas o
cursos anteriores, incluida, en su caso, la adéptaurricular significativa, sin que las
mismas hayan resultado suficientes para la recciperde las dificultades de aprendizaje
detectadas.

2.2.2. Requisitos formales
Los alumnos/as que no hayan alcanzado los obgefixapuestos para el curso o el curso
correspondiente por dificultades generalizadagpdendizaje y, ademas exista un riesgo evidente
de no alcanzar los objetivos de la etapa a juiebeduipo educativo y del departamento de
Orientacion
 Los alumnos/as que deseen y mantengan expectdtvaleanzar el titulo. Y ademas
mantengan actitudes positivas del tipo
- Asistencia regular a clase

- Atiende, se esfuerza y participa
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- Realiza las tareas de refuerzo recomendadas

*  Que no hayan desarrollado un concepto claro déssiarny de sus posibilidades.

2.2.3. Requisitos especificos

Con dificultades generalizadas en las distintaasadel tipo:

*  En comprension lectora:
- Le cuesta interpretar la informacién y extraermapias conclusiones
- Le cuesta distinguir las ideas principales
- No maneja el vocabulario basico del area
- Falta de habitos lectores
- Falta de capacidad de relacion entre texto y sraefe

*  En Expresion oral

Es poco propenso a expresar su ideas en voz alta

Incapacidad de sintetizar el discurso

En expresion escrita
- Frases cortas y poco fluidas
- Composiciones elementales
- Faltas graves de ortografia
- Uso inadecuado de términos para expresar los ctoscep

. Insuficiente asimilacion de las relaciones espssioporales y del concepto histérico
del tiempo como proceso evolutivo de cambio

» Dificultades en el calculo basico necesario padesarrollo de las areas.

» Dificultades en su capacidad de abstraccidon, cdunakpacion, discriminacion y

relacion.

3. PROCEDIMIENTOS
De acuerdo con la legislacion en vigor por la @qee regulan los programas de

diversificacién curricular:
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a. El Equipo Educativo (donde estara presente el Depanto de Orientacion),
coordinado por quien ejerza la tutoria, valorarédaveniencia de proponer a aquellos
alumnos que de acuerdo con la informacién facaitpdr el tutor y los profesores del
equipo educativo pueden ser objetos del PDC.

b. El tutor/a con los informes del equipo educativaenira con el alumno/a y con sus
padres o representantes legales para planteariesolgoracion al programa, dejando
constancia de ello por escrito.

c. El departamento de orientacion elaborara el inforomrespondiente sobre la
incorporacion al PDC.

d. La persona titular de la jefatura de estudios,alonsto bueno del director, a la vista de
las actuaciones realizadas, adoptara la decisiénpguceda sobre la incorporacion al
PDC.

4. ESTRUCTURA DEL PROGRAMA
El Programa de Diversificacion Curricular para 4°ESO queda estructurado de la siguiente
manera:
Materias comunes

Materias comunes (Curriculum basico) Horas semanate | Total de horas
Educacion Fisica 2
Lengua Extranjera 4 7
Ensefianza de la Religion o Estudio asistido 1

Ambitos especificas

Areas especificas Horas semanales Total Horas
Ambito Sociolingiiistico 7 15
Ambito Cientifico-tecnologico 8
Ambito Practico 2 2

Materias Optativas (a elegir dos optativas de las ofertadas segumuiisitidad del centro y del
namero de solicitantes)

Materias Optativas Horas semanales Total Horas
Proyecto Integrado 1 4
Educacion Plastica y Visual 3

Aspectos de Accion Tutorial aconsejables
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Coordinador de la Horas Total
Aspectos de Accion Tutorial |actividad semanales |horas
Tutor Orientador |1 Hora con €|
Habitos y Técnicas de estudio X X
Enriquecimiento cognitivo X tutor/a
Habilidades Sociales X 2
Orientacion Académica-Profesional X X
1 Hora con la
orientadora

5.- ADSCRIPCION DEL PROFESORADO

Durante el ultimo trimestre de cada curso, los ddgpmnentos implicados elaboraran o
revisaran las programaciones de los ambitos (Leryglgeratura, Geografia e Historia en el
ambito Socio-Linguistico, y Matematicas, Fisica wiQica y Biologia y Geologia en el
Esta reunion conjunta defatura de Estudios con los Jefes de
Departamentos de las materias que integren lost@snhi en funcion de las necesidades del

Cientifico-Tecnolégico).

Centro, se asignaran las materias a los correspatedi Departamentos
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6. DISENOS CURRICULARES
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7. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA PROMOCION Y T ITULACION DEL
ALUMNADO DEL PROGRAMA

De conformidad con lo establecido en el articud® la Orden de 10 de agosto de 2007,
por la que se establece la ordenacion de la evéatudel proceso de aprendizaje del alumnado de
educacion secundaria obligatoria en la Comunidatbama de Andalucia, los ambitos no
superados del primer afio del programa de diveasifio curricular se recuperaran superando los
ambitos del segundo afio, de igual forma se proéesteel caso de las materias no superadas que
tengan continuidad en el curso siguiente. En oieocel alumnado seguird un programa de
refuerzo para la recuperacion de los aprendizajeadquiridos y debera superar la evaluacion

correspondiente a dicho programa.

Titulacién del alumnado que sigue programas derslificacion curricular:
1. Segun el articulo 10.4 de la orden antes citatl@lumnado que se ha incorporado a un
programa de diversificacion curricular desde cuatoso o que estd en el segundo afio de
realizacion del mismo obtendra el titulo de Graduad Educacion Secundaria Obligatoria si
supera todos los ambitos y materias que integrprograma.
2. Asimismo, podran obtener dicho titulo quienesyiéndo superado los ambitos linguistico y
social y cientifico-tecnoldgico del programa, temgaaluacion negativa en el ambito préctico, en
Su caso, y en una o dos materias y, excepcionadmnenttres, siempre que a juicio del equipo
docente hayan alcanzado las competencias basioca®pjetivos de la etapa.
3. El alumnado que, al término del programa derdifreacion curricular, no haya alcanzado los
objetivos generales de la etapa, recibira un c=td de escolaridad en el que consten los afios y

materias cursados.

8. PROCESO DE EVALUACION DEL PROGRAMA

Al final del curso, sin perjuicio de la evaluacidel proceso de desarrollo del programa
efectuada a lo largo del curso, se realizara umaige de Jefatura de Estudios, el Departamento
de Orientacién, Profesores de Ambitos especifictiss ytutores de los grupos con alumnos de

Diversificacion, para valorar los resultados oldesi por los alumnos/as, y evaluaran dichos
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resultados y la marcha y ejecucion general delr@mg Base de Diversificacion Curricular a fin
de tomar las decisiones que correspondan parasal siguiente.
Para ello se tendra en cuenta lo siguiente:
= El grado de desarrollo del PBDC
» Los factores que han incidido en mayor o menor@eadsu consecucion, como por ejemplo,
el perfil del alumno, la adecuacién de las progeiares, la adecuacion y seleccion de Areas
optativas. Los resultados se tendran en cuenta @tatla reunion de Jefatura de Estudios con

los Jefes de Departamento y formara parte de ladvlarfinal de curso.



