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JUNTA DE ANDALUCIA
ILE.S. PUERTO DE LA TORRE
(MALAGA)

Estimados sefores:

El motivo de esta carta es comunicarles la situacion académica y personal en la

que se encuentra su hija , para lo que me pongo a su

disposicion, en la hora asignada para atender a madres y padres de mis alumnos, con el
objeto de ampliar las cuestiones que aqui sélo puedo detallarles.

Situacion:

Su hija, , fue expulsada del aula, con parte de apercibimiento, los dias
27 de septiembre y 1, 2 de octubre, por el profesor de Lengua y la profesora de Inglés
tras interrumpir reiteradamente el normal desarrollo de la clase con su continua charla
en alto, y no querer seguir el normal desarrollo de la actividad del grupo a veces, tras las
continuas advertencias de los profesores. Uno de los hechos ha sido estimado como
grave ya que fue un acto violento con otro alumno. Otros profesores me han hecho las
mismas indicaciones sobre su actitud y trabajo, tras sus advertencias.

Por todo ello, le informo que necesito su colaboracion, como padre y madre,
para reconducir constantemente la situacion de su hija en clase, no sdlo en lo personal
sino en lo académico, ya que si vuelve a tener esa actitud nos veremos,
lamentablemente, en la obligacion de aplicar el Decreto de convivencia en los centros
educativos y expulsar a su hija cada vez con una frecuencia mayor por su reincidencia.

Las situaciones sobre las que deben hablar con su hija son las siguientes del cuadro:

X | No trae o saca el material de trabajo en la clase
X | No quiere trabajar normalmente

X | Molesta e impide el normal desarrollo de la clase
Falta con frecuencia

Sin mas, me despido atentamente hasta que podamos hablar

Juan Antonio Gonzalez Vera

Tutor del Grupo y profesor de Lengua



